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Полное название 

программы 

Программа «Малахитовая шкатулка» пришкольного 

оздоровительного лагеря с дневным пребыванием при МБОУ 

Валковская  СШ  

Цель программы Организация отдыха и оздоровления учащихся  в летний 

период. 

Направление 

деятельности 

Физическое, духовное, патриотическое, творческое  развитие 

детей  средствами игры, познавательной и трудовой 

деятельности. 

Краткое 

содержание 

программы 

Программа содержит: мероприятия, реализующие Программу; 

ожидаемые результаты и условия реализации. 

Адрес, телефон 606225, Лысковский  район, с. Валки, пер.Школьный, д.3 

 т. 8 831 49 42 4 38, valki77@mail.ru 

Место реализации Пришкольный оздоровительный лагерь с дневным 

пребыванием, расположенный в МБОУ  Валковская СШ  

Лысковского  района 

Количество, 

возраст учащихся 

 

40   обучающихся  с 7 до 14 лет 

Сроки проведения, 

количество смен 

 

С 1 по 22 июня 2016г., 1 смена 
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2015-2016 год официально объявлен Годом литературы и кино. Указ о его проведении 

подписан Президентом РФ Владимиром Путиным 12 июня 2014 года.  

   Литература имеет огромное значение в жизни каждого человека. Ведь человек, в 

высоком смысле слова, становится человеком благодаря литературе. Все ценности 

человек черпает из книг. Книга - источник всяческих знаний. Книги заставляют 

человека мыслить, воспитывают собственное мнение, развивают воображение. В 

настоящее время на государственном уровне вплотную занялись решением проблем 

литературной сферы и стимулированием самого интереса россиян к чтению. Данная 

программа разработана в рамках общешкольной программы мероприятий, 

посвященных году культуры в России и направлена на  формирование у детей 

потребности в чтении, в духовном и интеллектуальном росте.  

Направления программы основываются на формировании мотивации к здоровому 

образу жизни, продолжении знакомства с окружающим миром, развитие творческих 

способностей,  и, конечно же, оздоровлении и закаливании детей. 

В лагере создано 2 отряда по 10 человек. Есть дети из семей, нуждающихся в 

особой защите государства: многодетных, неполных, одиноких матерей. Возраст детей 

от 6 до 13 лет. 

Воспитателями в лагере работают квалифицированные педагоги из числа 

учителей школы. Решению поставленных задач помогают условия, созданные в школе 

для работы лагеря: игровые комнаты, спортивный зал, актовый зал,  стадион, 

библиотека, ДК. 

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к 

реализации. Пребывание здесь для каждого ребенка – время получения новых знаний, 

приобретения навыков и жизненного опыта.  

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает 

в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря.  

 



 
 

Создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организации 

досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и 

интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и 

дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, 

наклонностей и возможностей, формирование у детей  потребности в  чтении и 

просмотре отечественных фильмов, в духовном и интеллектуальном росте, 

самосознании и самообразовании. 

 

 

 

 
 

1. Приобщить  ребят к творческим видам деятельности, развивать  творческое 

мышление. 

2. Формировать  культурное  поведение, санитарно-гигиеническую культуру. 

3. Создать  благоприятные условия для укрепления здоровья детей, использование 

окружающей природы в качестве источника оздоровления ребѐнка. 

4.  Создать условия для развития интереса к художественной литературе,        

прививать любовь и уважение к книге. 

 

5.Организовать  среду, предоставляющую ребенку возможность для 

самореализации на индивидуальном личностном потенциале. 

6.Формировать  у ребят навыки общения и толерантности. 

 

 

Сроки реализации программы:  

  

С 1 по 21 июня 2016года 
 

 



6 
 

 

 

 

 
 

Программа  «Малахитовая шкатулка» летнего оздоровительного лагеря с 

дневным пребыванием детей опирается на следующие принципы: 

 

Принцип гуманизации отношений 

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на 

стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, 

родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех 

основных компонентов педагогического процесса. 

 

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям учащихся и типу ведущей деятельности 

Результатом деятельности воспитательного характера в летнем пришкольном 

оздоровительном лагере «  » является сотрудничество ребенка и взрослого, которое 

позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью. 

 

Принцип  дифференциации  воспитания 

Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает: 

 отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с 

индивидуально-психологическими особенностями детей; 

 создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в 

рамках смены (дня); 

 активное участие детей во всех видах деятельности. 

 

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка. 

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях: 
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 необходимо чѐткое распределение времени на организацию оздоровительной и 

воспитательной работы; 

 оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть 

комплексной, учитывающей все группы поставленных задач. 

 

Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, 

физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и 

возрастных особенностей. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности; 

 сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей; 

 постоянной коррекции воздействий на каждого ребѐнка с учѐтом изменений, 

происходящих в его организме и психике. 

 

Принцип интегративно-гуманитарного подхода. 

Этот принцип определяет пять «граней»: 

 грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично   

меня»); 

 грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это 

доступно и нужно мне»); 

 грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для 

меня; это относится к общечеловеческим ценностям»); 

 грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку 

зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»); 

 грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности 

для других людей и для природы»). 

 

Принцип уважения и доверия. 

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях: 

 добровольного включения ребѐнка в ту или иную деятельность; 
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 доверие ребѐнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном 

на вере в возможность каждого ребѐнка и его собственной вере в достижении 

негативных последствий в процессе педагогического воздействия; 

 в учѐте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов. 
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Модель лагеря имеет ряд объективных факторов, которые и определяют 

специфику еѐ работы: 

1. Временный характер детского объединения. 

2. Разнообразная деятельность – насыщенность всего периода разноплановой 

интересной деятельностью делают пребывание в лагере очень 

привлекательным для детей, которые в силу своего возраста стремятся 

«попробовать всѐ и успеть везде». В летнем оздоровительном лагере 

предлагается самый разнообразный спектр занятий. 

3. Интенсивность освоения детьми различных видов деятельности – 

заинтересованность ребѐнка каким-либо делом посредством достижения 

последующего определѐнного положительного результата. В этом смысле 

личностно-ориентированный подход означает, что степень интенсивности 

должна быть адекватна индивидуальным возможностям человека. 

4. Изменение позиции ребѐнка – своеобразное разрушение прежнего, подчас 

негативного, стереотипа поведения.  

5. Природно-климатическая база – природное окружение, чистый воздух, 

близость леса и реки является важной составляющей успеха лагеря. 

6. Чѐткий режим жизнедеятельности – максимальное использование природно-

климатических факторов, рациональная организация всей жизнедеятельности 

детей.  
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I этап. Подготовительный –  март - май 

Этот этап характеризуется тем, что за 3 месяца до открытия пришкольного 

летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. 

Деятельностью этого этапа является: 

 проведение совещаний при директоре и заместителе директора по 

воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону; 

 издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

 разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   

лагеря с дневным пребыванием детей «Малахитовая шкатулка»; 

 подготовка методического материала для работников лагеря; 

 отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере; 

 составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.д.) 

                              II этап. Организационный – июнь 

     Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. 

Основной деятельностью этого этапа является: 

 встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, 

организаторских и творческих способностей; 

 запуск программы «Малахитовая шкатулка»; 

 знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря. 

III этап. Практический – июнь  

Основной деятельностью этого этапа является: 

 реализация основной идеи смены; 

 вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел; 

IV этап. Аналитический – июль 

Основной идеей этого этапа является: 

 подведение итогов смены; 

 выработка перспектив деятельности организации; 
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 анализ предложений, внесенных детьми, родителями, педагогами,  по 

деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем. 

 

Диагностика 

Вводная 

диагностика 

Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное 

выяснение психологического климата в детских коллективах: 

- анкетирование; 

- беседы в отрядах; 

- планерки администрации лагеря и воспитателей. 

Пошаговая 

диагностика 

Подведение ежедневных итогов с вывешиванием результатов  

 

Итоговая 

диагностика 

Анкетирование 

Творческий отзыв ( рисунок « Вместе мы отряд») 

Беседы в отрядах  
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1. Нормативно-правовые условия: 

 

 Закон  № 273-ФЗ «Об образовании РФ» 

 Конвенция о правах ребенка  ООН, 1991г. 

 Всемирная Декларация об обеспечении выживания, защиты и развития 

детей 30.09.1990г. 

 Устав МБОУ  Пошатовская ОШ  

 Положение о пришкольном лагере дневного пребывания. 

 Правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания. 

 Правила по технике безопасности, пожарной безопасности. 

 Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению 

несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере. 

 Инструкции по организации и проведению туристических походов и 

экскурсий. 

 Приказы Управления образования. 

 Должностные инструкции работников. 

 Санитарные правила о прохождении медицинского осмотра. 

 Заявления от родителей. 

 Табеля посещаемости детей. 

 Акт приемки лагеря. 

 Планы работы. 

 

2. Материально-технические условия предусматривают:  

 

 Применение Источник 

финансирования и 

материальная база 

Ответственные 

1 2 3 4 

Кабинеты Отрядные комнаты, 

рекреации 

Материальная база 

школы. 

Средства на закупку 

канцелярских 

принадлежностей, 

отрядных дел, подготовки 

стендов и материалов для 

конкурсов 

Начальник лагеря, 

воспитатели,  

технический 

персонал 

Спортивный 

зал 

Занятия спортом, 

КТИ,  зарядка (в 

Материальная база  

школы 

Учитель  

физ.культуры 
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случае плохой 

погоды) 

Спортивная 

площадка 

Проведение 

подвижных игр на 

воздухе, 

спортивные 

состязания 

Материальная база  

школы 

Учитель  

физ.культуры  

Школьный 

двор 

Линейка, отрядные 

дела, игры-

путешествия 

Материальная база  

школы 

Воспитатели, 

администрация 

лагеря 

Актовый 

зал 

Праздничные 

мероприятия и  КТД 

Материальная база  

школы 

Воспитатели, 

администрация 

лагеря, 

руководители 

кружков 

Медицинский 

кабинет 

Медицинский 

контроль 

мероприятий 

лагерной смены 

Материальная база 

школы 

Медсестра (по 

согласованию) 

библиотека Литература для 

педагогов и детей 

лагеря 

Материальная база  

ДК 

Библиотекарь 

 Столовая Завтрак, обед, 

полдник 

Районный  бюджет Повар 

Комнаты 

гигиены 

Туалеты,  

санитарный уголок 

Материальная база школы Начальник лагеря, 

воспитатели,  

технический 

персонал 

 

3. Кадровые условия.  

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

Координаторы смены: 

 начальник лагеря 

 учитель физ.культуры 

 воспитатели 

4. Методические условия предусматривают: 

 

 наличие необходимой документации, программы, плана; 

 проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала 

лагерной смены; 

 коллективные творческие дела; 

 индивидуальная работа. 
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 Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым 

материалом. 

 Словесные, настольно-печатные игры – организуются с целью закрепления и 

как форма проведения занятия (ознакомление с окружающим, продуктивные 

виды деятельности). 

 Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях, может и 

проводится и в конце занятия. 

 Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с 

окружающим. 

 Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для 

развития мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать 

выводы, вести наблюдения. 

 Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала. 

 Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия 

напряжения. 

 Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и 

создания положительных эмоций у детей. 

 Рисование: сюжетов национальных сказок, различных образов  проводится с 

целью развития памяти, воображения, мышления, закрепления знаний 

 

 

 

 

 

 



15 
 

 
 

Критерии эффективности: 

 Эмоциональное состояние детей; 

 Личностный рост; 

 Физическое и психологическое здоровье; 

 Приобретение опыта общения со сверстниками; 

 Самореализация в творческой и познавательной деятельности; 

 Благоприятный психологический климат в детском и взрослом коллективах  

 Удовлетворенность детей. 

Чтобы оценить эффективность данной программы с воспитанниками лагеря 

проводится постоянный мониторинг. Каждый день ребята заполняют экран 

настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. 

Разработан механизм обратной связи. 

Мониторинг - карта - форма обратной связи, которая позволяет судить об 

эмоциональном состоянии детей ежедневно. Это итог дня. В конце дня отряды 

заполняют мониторинг - карты, записывая туда позитив и негатив за день, 

благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и 

содержание своей работы по результатам обратной связи. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, 

чтобы получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок 

откровений постоянно висит на территории лагеря, сделать там запись может 

каждый. 
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В ходе реализации данной программы ожидается: 

 Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья. 

 Укрепление физических и психологических сил детей, развитие 

лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие 

творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности. 

 Получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности. 

 Развитие коммуникативных способностей и толерантности. 

 Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в 

социально-значимую деятельность. 

 Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках 

(разучивание песен, игр, составление проектов). 

 Расширение кругозора детей. 

 Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-

нравственных норм. 

 Личностный рост участников смены. 
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дата Наименование мероприятия 

1 день.   День защиты детей.    Беседы по ПДД и ТБ.  

Конкурс рисунков на асфальте. 

2 день Открытие лагеря.  

«В гости к С.Я.Маршаку» игра –путешествие. 

3 день «Автор одной сказки» - к юбилею П.П.Ершова 

4 день «По тропинкам сказочной Литературии»- игра- путешествие. 

5 день Конкурс рисунков по произведениям А.С.Пушкина, конкурс 

стихов А.С. Пушкина. 

6 день   « Там чудеса…» экскурсия в детскую библиотеку с.Чернуха. 

7 день Акция - соревнование «Книгам – вторую жизнь» 

8 день День России. « Я –гражданин России.» - беседа. Конкурс 

рисунков « Моя малая Родина» 

9 день Встреча с поэтами – земляками:  Молев В.А., Донсков Н.Ф. 

10 день Конкурс рисунков на асфальте «Калейдоскоп» 

«Своя игра» - викторина. 

 

11 день Экскурсия в музей А.П.Гайдара, в г. Арзамас 

12 день В гостях у сказки. Инсценирование  отрывков из русских 

народных сказок. 

13 день Литературная игра « Там на неведомых дорожках..» 

14 день Конкурс « Мисс и мистер ЛЕТО -2015» 

15 день  День памяти. «Никто не забыт -ничто не забыто.» 
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Закрытие смены.  
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